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Morte do sargento Martinho em CG
mostra perdas e tristeza na corporacao

Fazendo uma avaliacdo respon-
savel e a0 mesmo tempo verdadeira,
precisamos dizer da preocupacao
enquanto entidade e lamentarmos a
morte de mais um companheiro que
tombou no cumprimento do dever.
Respeitando toda e qualquer posi-
caodequemquer queseja, queremos
tornar publico nossa indignacao e
dizer que esse e outros fatos dessa
natureza sao inaceitaveis, assim co-
mo deixar a esposa (vitva) e filhos
ap6s esse tragico ocorrido, com uma
pensao de metade dovalor do salario
querecebia quando vivo.

Queremos mais uma vez reno-
var ao Governo do Estado que seja
revista essa politica desastrosa e
desumana que foi implantada nas

corporacoes PM e BM nos ultimos
sete anos, quando o policial vai para
reservaperde quase 50% do salario.

Seriamais coerente que essas ver-
dades nunca fossem escondidas e
maquiadas por quem quer que seja,
pois elas ferem de morte nossa ins-
tituicao de mais de 185 anos. Lem-
brar e informar publicamente que o
sargento Marinho, assassinado na
madrugadadodiall dejunho,quan-
do voltava do servi¢o do Parque do
Povo, ja havia dado entrada para sua
promocao por 30 dias e consequen-
te ida parareserva por ter cumprido
seu tempo de permanéncia na insti-
tui¢do desde o dia 10 de abril.

Mais de 60 dias depois, e apos sua
morte covarde, a PMPB publica sua

promoc¢ao no boletim do dia 11 de
junho. Essa burocracia cruel que
tem se implantado na corporacao,
nao anda e descumpre até decisao
judicial da desembargadora Maria
de Fatima Cavalcante, publicada
no Didrio da Justica em 12/05/17;
pagina 09. Apelacao N° 0008421-
11.2014.815.2001. Descumprindo o
que diz a desembargadora, que da
data da entrada, a publicacdo da re-
servadeve ser feitaem 30 dias.

E agora? Quem vai responder
administrativamente, civil e pe-
nalmente, por mais esse absurdo e
flagrante descumprimento da deci-
sdo judicial. A bem da verdade nao
foioprimeiro, esse descumprimento
vem serepetindo.

Sao Joao na sede de Campina Grande

da familia do Clube dos Oficiais. A diretoria con-
vida a todos paramais uma grande festa que tera
como atracao Sussa de Monteiro e banda.

Sucesso em Jodo Pessoa, o Sao Joao do Clube
dos Oficiais se repete hoje a noite, em Campina
Grande. Sera mais uma grande confraternizacao

Guarda Militar Temporaria julgada Irregular

Mais uma vez nossa entida-
de representativa, demonstra
sua independéncia e seu com-
promisso com a defesa da insti-
tuicdo e de seus integrantes. O
epis6dio de criacdo da Guarda
Militar Temporaria, criada pelo
Governador do Estado através
Medida Proviséria264/17 foiob-
jeto de intensa mobilizacdo do
Clube dos Oficiais, inclusive com
representa¢do juntoaoministé-
rio publico e ADI (A¢do Declara-

toria de Inconstitucionalidade)
em Brasilia, através da Feneme.

Toda esta mobiliza¢cdo da
categoria demostra que toda
irregularidade da medida do
governador RC, resultou numa
decisao corretaedignadeelogio
do Pleno do Tribunal de Contas
do Estado, que julgou irregular
a contratagdo de pessoal para
a Guarda Militar Temporaria
em sessdo na manha da ultima
quarta-feira (13).

Decisao determina uniformidade

Aassessoriajuridicado COPM-
-BMjd estaadotando as medidas
necessariasjuntoao processodo
clube em tramitacdonajustica, e
que pleiteia atualizacao do valor

de adicional por tempo de ser-
vico e adicional de inatividade,
para que os valores sejam corri-
gidos conforme uniformizacgao
dejurisprudénciado TJ.

Despromocao
Coronel Euller Chaves

Estamos vivendo momento de
grande apreensao e preocupacao,
pois se nao bastam os problemas na
seguranca publica, novamente o Tri-
bunal de Contas do Estado no cum-
primento do seu dever legal publicou
na quarta-feira (13), a prorrogacao
do prazo para manifestag¢ao do go-
vernador Ricardo Coutinho, no pro-
cesso em que um ex-policial pede a
declarac¢ao de ato nulo, o da promo-
¢ao do entao major Euller Chaves a
patente de tenente coronel, e os de-
mais atos praticados, a exemplo da
promocao a coronel. Nossa diretoria
tem se posicionado publicamente so-
bre o problema da despromogao den-
tro danossainstituicao e esperamos
que esse fato seja resolvido e finali-
zado para o bem da corporacao e da
sociedade paraibana.




